
Nachfolgekapital 
für Klein- und Mittelbetriebe

8.000 bis 10.000 Unternehmen stehen in den nächsten 
Jahren alleine in Oberösterreich vor dem 
Generationenwechsel. In vielen Fällen ist die 
Betriebsnachfolge aber noch völlig offen.

Die Raiffeisenbankengruppe OÖ hat durch ihr 
jahreslanges Know-How aus Eigenmittelfinanzierungen 
der INVEST AG daher ein Instrument entwickelt, um 
Nachfolgen zu erleichtern und dabei auftretende 
Finanzierungslücken mit Eigenmitteln zu schließen.

Sicher in die nächste Generation mit dem 
Nachfolgefonds

Die Raiffeisenbankengruppe OÖ hilft mit dem 
Nachfolgefonds gewachsene Unternehmen im Rahmen 
einer geplanten Übergabe Schritt für Schritt kapitalmäßig
sicher in die nächste Generation zu bringen.

Nachfolgekapital als Teil einer optimalen 
Kapitalstruktur

Eine gesunde Finanzierungsstruktur ist entscheidend für 
den nachhaltigen Erfolg eines Klein- und Mittelbetriebes. 
Das Nachfolgekapital leistet dazu mit seiner 
Strukturierung einen Beitrag.

Vorteile für das Unternehmen

n Risikotragfähigkeit
n Langfristigkeit
n Haftkapital (bis Einlage)
n Höhere Eigenkapitalquote
n Besseres Rating, damit günstigere 

Finanzierungsmöglichkeit
n Besseres Bilanzbild bei externen Bilanzlesern
n Steuerliche Abzugsfähigkeit

Nutzen Sie unser flexibles Stufenerwerbsmodell

Durch unser Stufenerwerbsmodell ist eine sukzessive
Übernahme über Jahre durch Nachfolgekapital und
Mitarbeiter möglich. Eine Übernahme mittels
Erfolgsbeteiligung bindet die Mitarbeiter langfristig und 
sichert somit die Nachfolge.

Modelle für den nachhaltigen Unternehmenserfolg

n Management Buy Family
(Übergabe innerhalb Familie)

n Management Buy Out
(Übernahme durch Mitarbeiter und bestehendes 
Management)

n Management Buy In
(Übernahme durch externes Management)

Reden Sie rechtzeitig mit Ihrer Raiffeisenbank und
sichern Sie Ihre Zukunft!

n Atypisch stille Beteiligung: ab 50.000 Euro
n Laufzeit: ab 8 Jahre, keine laufende Entnahme
n Kein Cashabgang innerhalb der ersten drei Jahre
n Keine Basisausschüttung, somit keine laufenden 

„Zinsen“, Bedienung aus dem freien Cash Flow
n Voraussetzung: einfacher Geschäftsplan, konkretes, 

fertiges Nachfolgekonzept
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Nachfolgekapital ist eine sinnvolle Ergänzung zu 
Krediten und Förderungen.


